
 

 
 

Plataforma de Contratación CloudDevs Completa Fusión con LatHire 

● La fusión forma la mayor plataforma de talento en Latinoamérica sirviendo al 
mercado estadounidense 

● La plataforma de talento técnico se expande para ofrecer profesionales en ventas, 
marketing, administración y más 

● CloudDevs adquiere el algoritmo de Inteligencia Artificial (IA) de LatHire, líder en la 
industria, prometiendo una selección de talento más rápida 

Wilmington, DE – La plataforma líder de contratación técnica CloudDevs ha adquirido 
LatHire, una plataforma de contratación de propósito general, para formar la mayor 
plataforma de talento en América Latina. Esta adquisición estratégica expandirá de forma 
inmediata la oferta de talento de CloudDevs para incluir sectores clave como marketing, 
ventas y servicio al cliente. 

CloudDevs cuenta con la mayor plataforma para contratar desarrolladores de software y 
otros profesionales técnicos latinoamericanos previamente evaluados, ofreciendo más de 
400,000 ingenieros con experiencia en empresas como Google, Microsoft, Netflix, Meta, 
Reddit, JPMorgan Chase, y Ford. Al incorporarse con LatHire, ahora cuenta con la más 
grande plataforma de talento no técnico en América Latina, creando así una oferta 
combinada de más de 500,000 profesionales preseleccionados, el mayor conjunto de 
talento en América Latina. 

Tras la fusión, ambas plataformas seguirán ofreciendo soluciones integrales de contratación 
para empleos de tiempo completo y medio tiempo, tanto para proyectos como para trabajos 
permanentes. CloudDevs y LatHire – que continuarán operando bajo sus respectivas 
marcas – también mantendrán su garantía de entrega en 24 horas. 

La fusión responde directamente a la creciente demanda de talento remoto latinoamericano 
en Estados Unidos. En 2023, las empresas estadounidenses aumentaron su contratación 
en América Latina un 50% interanual, tras un incremento del 161% en 2022. Esto refleja 
también el auge del trabajo remoto en EE. UU., donde más de 1 de cada 4 días laborales 
pagados se realizan desde casa en 2024, en comparación con 1 de cada 14 antes de la 
pandemia COVID-19. 

Una de las características clave de las plataformas CloudDevs y LatHire es su capacidad 
para ampliar equipos existentes en EE. UU. con talento remoto en la misma zona horaria. 
La proximidad geográfica, junto con el alto estándar de fluidez en inglés en la región, es un 
factor clave en la creciente popularidad de conformar equipos remotos en América Latina. 

Un componente esencial de la oferta combinada de CloudDevs-LatHire son sus medidas de 
ahorro de tiempo. En EE.UU., suele tomar más de 4 semanas contratar para una vacante, 
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especialmente en áreas como tecnología, diseño, educación y salud. Para reducir el tiempo 
de contratación, ambas plataformas ofrecen talento previamente evaluado, con rigurosas 
pruebas de habilidades específicas a su industria utilizando un algoritmo de IA líder en el 
sector, además de una verificación de antecedentes completa. Esta información se presenta 
en un perfil resumido, con un video introductorio, permitiendo a los clientes simplificar la 
evaluación de candidatos y contratar en un promedio de 24 a 48 horas. 

La adquisición de LatHire por parte de CloudDevs también brindará un servicio ampliado a 
los clientes de CloudDevs, introduciendo el mercado interactivo impulsado por IA de 
LatHire, que puede reducir el tiempo de contratación en un 50% adicional, sin requerir un 
depósito. La fusión permitirá además que los clientes de CloudDevs contraten talento no 
técnico en áreas como marketing, ventas, administración, servicio al cliente, diseño, 
contabilidad y más, desde un único panel de control. 

CloudDevs y LatHire ofrecen ahorros significativos en comparación con la contratación 
local, con un ahorro promedio del 80% para talento no técnico y del 60% para talento 
técnico, como desarrolladores de software. Al reducir el tiempo de contratación por más del 
90%, las empresas también pueden ahorrar considerablemente en costos de reclutamiento 
– el costo promedio de contratación en EE. UU. es de $4,700, mientras que tanto 
CloudDevs como LatHire son gratuitos hasta concretar una contratación. 

La fusión de CloudDevs y LatHire se proyecta como un avance estratégico para ambas 
compañías, en camino hacia una solución de contratación con IA más amplia y completa, 
introduciendo la mayor plataforma de talento preevaluado de LATAM al servicio del mercado 
estadounidense. 

Para más información, consulte los datos de contacto a continuación. 

Web:  https://www.clouddevs.com 
Contacto: Isabelle Fahey 
Dirección: 221 West 9th Street Ste 425 Wilmington, Delaware 19801 United States 
Teléfono: (628) 200-4115 
Email:  contact@clouddevs.io 

 


